
                   

Et Forumspil er en virkelighedsnær case, som 
deltagerne selv udarbejder og gennemspiller. De andre 
deltagere kan stoppe spillet, spole frem og tilbage 
og prøve andre handlinger og replikker af. Målet er at 
løse konflikten eller komme med bud på alternative 
tilgange til situationen.

En session varer 3 timer. Vi arbejder med grupper af 10-30 
deltagere og kan facilitere 2 grupper ad gangen. 

Vi arbejder med et overordnet tema, som vi finder på 
forhånd sammen med jer. Det kan fx være MUS-samtaler, 
ledelsesdilemmaer, stress, kommunikation, kundemøder, 
kulturforskelle mellem faggrupper og afdelinger. 

“Jeg fik kastet et nyt lys 
på min måde at håndtere 
konflikter på, og på hvad jeg 
kan gøre anderledes i lignende 
situationer”
Karen Louise Hansen, 
kommunikationsstuderende

Hvad er et forumspil?

Praktisk
Forumspil er et fleksibelt workshopkoncept, der skaber gode 
resultater hos både små og store virksomheder.  
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BRITANDERSEN 
FORUMSPIL
Prøv dine kompetencer af i praksis

Med Forumspil udforsker de studerende på en 
kreativ og underholdende måde, hvordan de kan 
håndtere udfordrende situationer på deres kommende 
arbejdsplads. Metoden giver friske perspektiver og 
handlemuligheder på konkrete situationer inden for 
kommunikation, ledelse, etik og brugerkontakt.

•	 En studerende får på sin travle praktikplads 
opgaver, som han ikke er kvalificeret eller forberedt 
til. 

•	 En nyuddannet medarbejder er vidne til mobning 
på sit arbejde, men ved ikke, hvordan hun skal 
gribe sagen an.

•	 En lærling føler sig beklemt, da hans kolleger 
kritiserer hans arbejde uden at tale med ham om, 
hvad han kan gøre anderledes.

Eksempler på cases: 

“Det bliver levende! Man 
gennemlever spillene mange 
gange bagefter i tankerne 
og bliver ved at finde nye 
slutninger og løsninger”
Steen Bøhm Andersen, 
CTO Ankiro

Efter en kort intro og opvarmning brainstormer 
vi sammen og finder de emner, der optager de 
studerende mest. Ud fra emnerne laver I en række 
forumspil, som vi arbejder med ét ad gangen. Vi 
eksperimenterer, griner og får nye perspektiver og 
handlemuligheder.

Med enkle regler skaber vi et trygt og sikkert rum, 
hvor alle deltagere kun kommer på banen i det 
omfang, han eller hun har det godt med.

Hvordan fungerer det?


