
 

CAKI Center for Anvendt Kunstnerisk Innovation  
Philip de Langes Allé 10, 1435 København K 

+45 32 68 61 84 / caki@caki.dk / www.caki.dk 

CAKI søger praktikant til videoformidling 
 
CAKI søger praktikant til at tilrettelægge og producere videoindslags til CAKIs 
hjemmeside 
 
CAKI Center for Anvendt Kunstnerisk Innovation arbejder med kunstnerisk innovation og 
entreprenørskab for studerende og undervisere ved Kulturministeriets uddannelser, 
arkitekt, design-, og konservatoruddannelserne, samt udvalgte kunstneriske 
erhvervsuddannelser. CAKI har tilsvarende fokus på tværfaglige samarbejdsprojekter og 
administrerer en pulje penge til projekter på tværs af de kunstneriske uddannelser.  
 
Om stillingen 
Du vil arbejde med videoformidling af CAKIs aktiviteter samt producere en serie mindre 
film, der beskriver de kunstneriske studerendes arbejde og projekter. Arbejdet indbefatter 
tilrettelæggelse, produktionsplanlægning, optagelser, klipning og postproduktion. 
Arbejdet udføres i samarbejde med koordinator Pernille Skov og projektkoordinator Julie 
Hjort. 
 
Der er mulighed for 3 måneders fuldtidspraktik eller 6 måneders deltidspraktik. Dette 
afklares efter aftale. 
 
Praktikken er ulønnet og skal godkendes af din uddannelsesinstitution. 
 
Kvalifikationer 
Arbejdet kræver et grundlæggende kendskab til videoformidling, herunder 
tilrettelæggelse, optagelse og klipning. Derudover bør du være kreativ og have forståelse 
for visuelt fængende og engagerende kommunikation. 
 
Du vil som udgangspunkt skulle arbejde i Final Cut Pro. 
 
Dertil skal du have flair for opsøgende og undersøgende arbejde, og du må gerne 
interessere dig for kunst og kultur. 
 
Ansøgningen 
Ansøgning vedlagt relevant dokumentation sendes til caki@caki.dk senest  
 

mandag d. 27. august 2012, kl. 12.00. 
 
For mere information om CAKI se www.caki.dk  
 
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved at kontakte CAKI på tlf. 32 68 61 84 eller e-
mail julie@caki.dk, att. Julie Hjort. 
 
Rytmisk Musikkonservatorium såvel som CAKI betragter mangfoldighed som et aktiv og 
opfordrer derfor alle uanset alder, køn eller etnisk tilhørsforhold til at søge den ledige stilling.
   


